





Projektas
[image: image1.jpg]ROKISKIS





ROKIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL ROKIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO PAVADUOTOJO STANISLOVO DAMBRAUSKO ĮGALIOJIMŲ PASIBAIGIMO

2019 m. balandžio 12 d. Nr. TS-

Rokiškis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 19 straipsnio 9 dalimi, 10 dalimi, Rokiškio rajono savivaldybės tarybos reglamento, patvirtinto Rokiškio rajono savivaldybės tarybos 2019 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. TS-43, 187 punktu, 211 punktu, Rokiškio rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Laikyti savivaldybės mero pavaduotojo Stanislovo Dambrausko įgaliojimus pasibaigusiais, pasibaigus kadencijai, nuo 2019 m. balandžio 12 d.

2. Teisės aktų nustatyta tvarka išmokėti Stanislovui Dambrauskui iki įgaliojimų nutrūkimo dienos priklausantį darbo užmokestį ir kompensaciją už nepanaudotas atostogas.

3. Išmokėti Stanislovui Dambrauskui 1 mėnesio jo vidutinio darbo užmokesčio dydžio išmoką. 

4. Pavesti Stanislovui Dambrauskui iki 2019 m. balandžio 12 d. darbo dienos pabaigos perduoti dokumentus, spaudus bei kitą turtą tiesiogiai išrinktam merui Ramūnui Godeliauskui,  pasirašant Rokiškio rajono savivaldybės mero reikalų perdavimo-priėmimo aktą, dalyvaujant Rokiškio rajono savivaldybės administracijos darbuotojams: Centralizuotos buhalterinės apskaitos skyriaus vedėjai Ritai Baltakienei, Bendrojo skyriaus vedėjo pavaduotojai Astai Zakarevičienei, Turto valdymo ir ūkio skyriaus vedėjui Giedriui Mikalkevičiui. 

Sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Regionų apygardos administraciniam teismui, skundą (prašymą) paduodant bet kuriuose šio teismo rūmuose, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras



Ramūnas Godeliauskas

Regina Strumskienė

TEIKIAMO SPRENDIMO PROJEKTO „DĖL ROKIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO ANTANO VAGONIO ĮGALIOJIMŲ PASIBAIGIMO“ AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2019-04-12

Rokiškis

Parengto sprendimo projekto tikslai iš uždaviniai. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas numato savivaldybės mero pavaduotojo įgaliojimų pasibaigimą ir socialines garantijas po jo įgaliojimų pasibaigimo. Mero pavaduotojo įgaliojimų pabaigą ir jam suteikiamos socialinės garantijos įforminamos teisės aktu, tam, kad nebūtų pažeistos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nuostatos bei aiškiai apibrėžtos jam suteikiamos socialinės garantijos.

Šiuo metu esantis teisinis reglamentavimas. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Rokiškio rajono savivaldybės tarybos reglamentas, patvirtintas Rokiškio rajono savivaldybės tarybos 2019 m.  kovo 29 d. sprendimu Nr. TS-43.
Spendimo projekto esmė. Lietuvos Respublikos Vyriausioji rinkimų komisija 2019 m. kovo 22 d. sprendimu Nr. Sp-171  „Dėl 2019 m. kovo 3 d. savivaldybių tarybų rinkimų galutinių rezultatų Alytaus rajono, Anykščių rajono, Elektrėnų, Ignalinos rajono, Jurbarko rajono, Kazlų Rūdos, Kelmės rajono, Kėdainių rajono, Klaipėdos miesto, Klaipėdos rajono, Kretingos rajono, Kupiškio rajono, Lazdijų rajono, Molėtų rajono,  Pagėgių, Pakruojo rajono, Panevėžio miesto, Panevėžio rajono,  Plungės rajono, Prienų rajono, Rokiškio rajono, Skuodo rajono, Šilalės rajono, Telšių rajono, Trakų rajono, Ukmergės rajono, Utenos rajono, Vilkaviškio rajono ir Visagino savivaldybėse patvirtinimo“ nusprendė patvirtinti 2019 m. kovo 3 d. savivaldybių tarybų rinkimų galutinius rezultatus 29 savivaldybėse. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme ir tuo pačių Rokiškio rajono savivaldybės tarybos reglamente nustatyta, kad savivaldybės tarybos įgaliojimai baigiasi, kai į pirmąjį posėdį susirinka naujai kadencijai išrinkti tarybos nariai. Pasibaigus savivaldybės tarybos įgaliojimams, baigiasi ir mero pavaduotojo įgaliojimai. Įstatymas ir tuo pačiu Rokiškio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamentas numato socialines garantijas savivaldybės mero pavaduotojui po jo įgaliojimų pasibaigimo. Rokiškio rajono savivaldybės mero pavaduotojui Stanislovui Dambrauskui, vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymo nuostatomis galima išmokėti 1 mėnesio jo vidutinio darbo užmokesčio dydžio išeitinę, nes mero pavaduotojo pareigas ėjo mažiau kaip vienus metus iki kadencijos pabaigos. Kitų socialinių garantijų, kurios numatytos įstatyme ir reglamente suteikti nėra galimybės.

Galimos pasekmės, priėmus siūlomą tarybos sprendimo projektą:

teigiamos – bus aiškiai apibrėžtas įgaliojimų pasibaigimo laikas ir socialinės garantijos;

neigiamos – nėra.

Kokia sprendimo nauda Rokiškio rajono gyventojams. Tiesioginės naudos nebus.  

Finansavimo šaltiniai ir lėšų poreikis: sprendimo įgyvendinimui lėšos reikalingos išmokėti Savivaldybės mero pavaduotojui priklausančiam darbo užmokesčiui, kompensacijai už nepanaudotas atostogas ir 1 mėnesio vidutinio darbo užmokesčio dydžio kompensacijai.

Suderinamumas su Lietuvos Respublikos galiojančiais teisės norminiais aktais. Projektas neprieštarauja galiojantiems teisės aktams.

Antikorupcinis vertinimas. Teisės akte nenumatoma reguliuoti visuomeninių santykių, susijusių su LR korupcijos prevencijos įstatymo 8 str. 1 d. numatytais veiksniais, todėl teisės aktas nevertintinas antikorupciniu požiūriu. 

Juridinio ir personalo skyriaus vedėja


Regina Strumskienė                                                    

